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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIO - EDITAL N° 01/2022

Fundacao Municipal
de Satude

LARO

AMOR PELA CIDADE

A Presidente da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicbes que Ihe sédo conferidas através da Lei Complementar n® 146, de 12 de maio de 2020, torna publico
gue realizara Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 para Provimento de Vagas de Estagiarios em Direito na
Fundacao Municipal de Salde de Rio Claro e das que vagarem no prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, regido pela Legislacdo Vigente, Lei Complementar n° 159, de 14 de dezembro de 2021, Lei
Municipal n° 3955 de 30 de junho de 2009, Lei Municipal n® 3975 de 02 de setembro de 2009, Lei Federal n°
11.788 de 25 de setembro de 2008, de acordo com a distribuicdo de vagas especificadas na Tabela | — Capitulo
I, deste Edital, sob supervisdo da Divisdo de Gestao de Carreiras e Desempenho do Departamento de Gestéo de
Pessoas da Fundacédo Municipal de Saude de Rio Claro.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 destina-se ao provimento de vagas de Estagio, mencionados na
Tabela | deste Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 01 (um) ano,
prorrogaveis uma Unica vez por igual periodo, a contar da data de Homologacdo do Resultado Final, a critério da
Fundagdo Municipal de Saude de Rio Claro. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo
Simplificado ndo gera obrigatoriedade para a contratacéo de todos os candidatos classificados.

1.1.1. Todo o processo de execuc¢do deste Processo Seletivo Simplificado, com as informacdes pertinentes, estara
disponivel no endereco eletrdnico da Fundacéo Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br).

1.1.2. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 01/2022 serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Rio Claro (disponivel eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br), e
disponibilizado no site da Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br).

1.1.3. A Homologagé&o do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 01/2022 sera publicada no
Diario Oficial do Municipio de Rio Claro (disponivel eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br), e
disponibilizado no site da Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br).

1.2. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.3. O Estagio, as respectivas vagas, a Escolaridade/Requisitos exigidos, a Jornada de Estagio, a Remuneracao
Mensal, sdo estabelecidos na Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, deste Edital, conforme
especificada abaixo:

TABELA |
VAGAS EXISTENTES
RESERVA RESERVA .
PARA DE REMUNERACAO R$ /
ESTAGIO TOTAL PESSOAS VAGAS Esé:lz%‘ag:?é‘g = JORNADA DE ESTAGIO
* COM PARA SEMANAL
DEFICIENCIA | NEGROS
(**) (***)
Estar regularmente matriculado,
cursando e frequentando a | R$ 1.212,00 (bolsa no valor
partir do 3° (terceiro) semestre | de 01 (um) salario minimo
DIREITO 02 - e até o 8° (oitavo) semestre do | vigente), Auxilio Transporte
- Curso Superior em Direito, em | no valor de R$ 25,00 mensal,
Instituicdo de Ensino Superior | 20 horas semanais (****)
Publico ou Particular.

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para pessoas com deficiéncia e negros.
(**) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
alterado pelo Decreto n.° 9.546, de 30 de outubro de 2018.
(***) Reserva de Vagas para Negros, conforme Lei Municipal n.° 4.868, de 14 de maio de 2015.
(****) Remuneracéo e jornada de estagio semanal, conforme estabelecida na Lei Municipal n® 3955/2009 e Lei Municipal n°® 3975/2009.
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1.4. Consideram-se como Curso Superior os Cursos de Educacéo Superior de Graduacéo.

1.5. A Carga horaria do Estagio é de 04 (quatro) horas diarias e jornada de estagio de 20 (vinte) horas semanais,
em horarios a serem estabelecidos pela Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro, podendo ocorrer no periodo
da manha e/ou tarde.

1.6. A jornada de atividade em Estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera compatibilizar-se com o horario em
gue venha ocorrer o Estagio com o horario de funcionamento da Unidade da Fundacdo Municipal de Saude, onde
a vaga for disponibilizada.

1.7. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares.

1.8. O Programa de Estagio tem o objetivo de proporcionar aos jovens uma oportunidade de complementagéo do
ensino e da aprendizagem a ser planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade com os
curriculos, programas e calendarios escolares, além do conhecimento pratico do ambiente de trabalho, das
relacdes de trabalho, da estrutura dos Orgédos da Administracdo Publica Municipal e sua importancia, de acordo
com a legislagéo vigente, contribuindo para a sua inser¢do no mercado de trabalho.

1.9. O Estagio dar-se-4 mediante celebracdo de Convénio com a Instituicdo de Ensino Superior Publica ou
Particular e de Termo de Compromisso de Estagio com o Estudante, onde estardo acordadas todas as condi¢des
de realizag&o de estagio.

1.10. A contratacd@o dar-se-a pelo prazo pré-determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo ou rescindida antecipadamente em caso de finalizacdo da contratacdo firmada.

1.11. A Fundacéo Municipal de Salde de Rio Claro contratara em favor do Estagiario, seguro contra acidentes
pessoais, nos termos estabelecidos na Lei Municipal n° 3.955 de 30/06/2009.

1.12. O Estagio previsto neste Edital de Processo Seletivo Simplificado, nao cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para o Estagio sdo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato deverd ler o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2022 em sua integra e
cumprir todas as determinagfes nele contidas.

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo.

2.1.3. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da contratacao.

2.1.4. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo | — Das
Disposi¢des Preliminares, deste Edital.

2.1.5. Apresentar a documentacdo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da
convocacao, que antecede a contratacao.

Il - DAS INSCRICOES

3.1. Somente serd admitida inscricdo presencial junto ao Setor de Protocolo, na Sede Administrativa da Fundacao
Municipal de Saude de Rio Claro, no endereco: Rua 06, nimero 2572 — Bairro Santana — Rio Claro/SP, no periodo
de 12 de setembro a 11 de outubro de 2022, no horério das 08:00h as 16:00h, observado os itens
constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos para contratacdo no Estagio, estabelecidos
neste Edital.

3.2. Os candidatos poderédo obter informacBes e orientacdes para realizar sua inscricdo no periodo de 12 de
setembro a 11 de outubro de 2022, através do telefone (19) 3522-3600 - Ramal 250, no horério das 08:00h as
16:00h (Horéario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, junto a Divisdo de Gestdo de
Carreiras e Desempenho do Departamento de Gestao de Pessoas da FMSRC.

3.2.1. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera comparecer no local, data e horéario especificado no
item 3.1. deste Edital, portando o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, devidamente preenchido pelo candidato
atendendo os Requisitos/Escolaridade conforme disposto na Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢cdes
Preliminares, deste Edital, acompanhado de:

a) copia simples do documento de identidade (RG);

b) comprovacdo de estar regularmente matriculado no Curso de Direito, e, na data da convocacdo para
contratacdo, cursando um dos periodos definidos neste Edital como requisito.

3.2.2. O Formulario de Solicitagdo de Inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado para Estagiario — Edital n°®
01/2022, mencionado no item anterior, encontra-se disponivel no Anexo Il deste Edital.

3.2.3. As informac®es prestadas no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo mencionado no item 3.2.1. deste Edital,
séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro, o direito de
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excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados
corretamente implicara o cancelamento da inscri¢ao.

3.2.4 a Inscricao implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.3. A apresentacdo dos documentos e das condi¢cdes exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo
serd feita por ocasido da convocacdo, sendo que a nao apresentacdo implicara a anulacdo de todos os atos
praticados pelo candidato.

3.4. Como a oferta de vagas constante na Tabela I, ndo contempla reserva, conforme percentual aplicado nédo
havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, bem como para negros, no presente edital.

3.5. De acordo com o Decreto Federal n° 8.727 de 28 de abril de 2016, e com o Decreto Municipal n® 10.567 de 23
de maio de 2016, e considerando os direitos da diversidade sexual que constituem direitos humanos, o candidato
podera solicitar a inclusdo do Nome Social para tratamento, para tanto, devera preencher totalmente e
corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo Ill —
Requerimento de Inclusdo de Nome Social, assinar e entregar o mesmo durante o periodo das inscri¢des.

3.5.1. Quando das publica¢Bes oficiais e nas listas de publicag6es no site da Fundacdo Municipal de Saude de
Rio Claro e no Diario Oficial do Municipio, sera considerado no Nome Civil com a observa¢édo do Nome Social
entre parénteses, conforme determina o Decreto Municipal n® 10.567/2016.

3.5.2. As solicitacdes de Requerimento de Inclusdo de Nome Social se entregues apds a data de encerramento
das inscricbes (12 de setembro a 11 de outubro de 2022) seréo indeferidas.

3.6. O candidato que exerceu efetivamente a fun¢cdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei
Federal n° 11.689/08, até a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscri¢do, esta opgéo para
critério de desempate, devendo entregar obrigatoriamente:

a) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a funcéo de Jurado.

3.6.1. Os candidatos que nédo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.6, ndo serdo considerados como
Jurados para critério de desempate.

3.7. E vedada a participacdo no processo seletivo de pessoas que ja tenham estagiado junto & Fundac&o
Municipal de Saude de Rio Claro, ficando impossibilitado de participar do Processo Seletivo.

3.8. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

3.9. A partir do dia 14 de outubro de 2022, sera divulgado no site da Fundag¢&o Municipal de Salde de Rio Claro
(saude-rioclaro.org.br), as inscricbes deferidas ou indeferidas.

3.10. O Edital de Convocagdo, em que constara a relacdo dos candidatos que realizardo a Prova Objetiva, sera
divulgado no site da Funda¢édo Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br) e do Diario Oficial do
Municipio (www.rioclaro.sp.gov.br), a partir do dia 21 de outubro de 2022.

IV — DA PROVA

4.1. O Processo Seletivo Simplificado constara da seguinte prova:

ENSINO SUPERIOR — CURSANDO

ESTAGIO TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE ITENS

CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS &0

DIREITO OBJETIVA

4.2. A Prova Obijetiva, sera de carater eliminatério e classificatdrio, constardo de questbes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versardo sobre os programas contidos
no Anexo |, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do Estagio
e serdo avaliadas conforme Capitulo VI, deste Edital.

V — DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA
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5.1. A Prova Objetiva para o Estagio do Processo Seletivo sera realizada na cidade de Rio Claro/SP, na data
prevista de 05 de novembro de 2022, no Auditério da Sede Administrativa da Fundag¢éo Municipal de Saude de
Rio Claro, no endereco: Rua 06, 2572 — Bairro Santana, demais informacdes serdo disponibilizadas através do
Edital de Convocacao para a Prova Objetiva, a ser publicado no site da Fundacdo Municipal de Saude de Rio
Claro (saude-rioclaro.org.br) e do Diario Oficial do Municipio (www.rioclaro.sp.gov.br), a partir do dia 21 de
outubro de 2022.
5.1.1. Se o ndmero de candidatos inscritos excederem a oferta de lugares adequados existentes no Auditorio da
Fundag&o Municipal de Saude de Rio Claro, a Comissao Organizadora se reserva o direito de aloca-los em outro
local determinado para aplicagdo da prova, que sera divulgado através do Edital de Convocacgédo para a Prova
Objetiva.
5.2. Ao candidato sera permitida a participacdo na prova na respectiva data, horario e local constantes neste Edital
e no Edital de Convocagao para a Prova Objetiva, a ser divulgado no site da Fundagdo Municipal de Saude de
Rio Claro (saude-rioclaro.org.br) e do Diario Oficial do Municipio (www.rioclaro.sp.gov.br), a partir do dia 21
de outubro de 2022.
5.2.1. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, realizacdo da prova em outra data, horario ou fora do local
designado.
5.2.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o local de prova
e se havera alteracdo do local especificado neste edital.
5.3. Como combate e prevencdo ao contédgio do coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados de
distanciamento social e higienizacdo, recomendado ao candidato:
5.3.1. Fundamental comparecer e permanecer no local de Prova fazendo uso de méscara de protecéo facial,
com cobertura total de nariz e boca, nas situages descritas a seguir:
5.3.1.1. Sintomatico ou que esteja potencialmente em contato com transmissores;
5.3.1.2. Com sintomas de resfriado comum, ou sindrome gripal;
5.3.1.3. Que se expdem ao contato com individuos sintomaticos, como profissionais de saude,
trabalhadores de servico de atendimento ao publico, familiares de pacientes sintomaticos e situagfes
correlatas;
5.3.2. Dirigir-se imediatamente a sala de Prova. Ser& proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas
no sagudo ou corredores do local de Prova; e
5.3.3. Utilizar-se do éalcool em gel para higienizagdo das méos, que serd disponibilizado na entrada da sala de
prova;
5.4. Em caso de divida em relagdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da identificacéo, podera ser
exigida a retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacdo apés a
identificacéo.
5.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:
a) comprovante de inscrigdo (que so6 sera solicitado, caso o candidato nao conste da lista de inscritos);
b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade, Carteira e/ou Cédula
de ldentidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relagbes Exteriores, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista,
Passaporte, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997); e
c) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.
5.6. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.
5.6.1. O comprovante de inscricdo néo tera validade como documento de identidade.
5.6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no minimo, 30 (trinta) dias.
5.6.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identifichveis e/ou danificados.
5.6.4. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
5.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.
5.7.1. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipétese do candidato ndo constar da listagem oficial
estabelecida no Edital de Convocacgédo, a Fundagédo Municipal de Saude de Rio Claro procedera a inclusao do
referido candidato por meio de preenchimento de formulario especifico, mediante apresentagdo do comprovante
de inscricao.
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5.7.2. Ainclusao, de que trata o item 5.7.1., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Fundacao
Municipal de Saude de Rio Claro na fase de julgamento da prova, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo.

5.7.3. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 5.7.1., esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

5.8. No dia da realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame
com arma e/ou utilizar aparelhos eletrbnicos (agenda eletrdnica, gravador, notebook, telefone celular, tablet,
qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido,
sendo que o descumprimento desta instru¢do implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.

5.8.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 5.8., devera desliga-
lo, ter a respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar,
permanecendo nesta condicdo até a saida do candidato do local de realizacdo da prova, sendo que a Fundacao
Municipal de Saude de Rio Claro ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova, hem por danos neles causados.

5.9. Para a seguranca de todos 0s envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, é vedado que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizacdo da prova, mesmo que amparado pela Lei Federal n® 10.826 de 22 de
dezembro de 2003.

5.10. Durante a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato que quiser ir ao sanitario, devera solicitar ao Fiscal da
Sala sua saida e este designard um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato
manter-se em siléncio durante o percurso.

5.11. Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgoes.

5.12. Quanto a Prova Objetiva:

5.12.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato ler4 as questdes no Caderno de Prova e fara a devida
marcacao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente. A
Folha de Respostas é o Unico documento valido para corre¢éo.

5.12.2. Nao serdo computadas questfes ndo respondidas, nem questfes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

5.13. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova Obijetiva,
pois sera o unico documento valido para a correcao.

5.14. A totalidade da Prova Objetiva ter4 a duracado de 03 (trés) horas. Iniciada a prova, os candidatos nao
poderdo retirar-se da sala antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio da mesma.

5.14.1. Ap6s o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido acima, ao terminar a sua prova, 0
candidato podera levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva, deixando com o Fiscal de Sala a sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento valido para corregéo.

5.14.2. O candidato apés entregar todo do material correspondente a prova realizada para o Fiscal de Sala
devera, imediatamente, retirar-se da sala.

5.15. A Folha de respostas dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituic&o.

5.16. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que:

5.16.1. Apresenta-se fora do local ou horéario pré-determinados.

5.16.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 5.5., alinea “b”, deste Capitulo.

5.16.3. Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

5.16.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, e/ou, antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 5.10., deste Capitulo, seja qual foi o0 motivo alegado.

5.16.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos, calculadora ou similar.

5.16.6. For surpreendido portando aparelhos eletrénicos (agenda eletrbnica, gravador, notebook, telefone celular,
tablet, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de
ouvido.

5.16.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova.

5.16.8. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para a realizagédo da prova.

5.16.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes.

5.16.10. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

5.16.11. N&o cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas.
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5.16.12. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacado propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado.

5.17. Constatado, apés a prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou por qualquer outro meio, ter
o candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

5.18. Ndo havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

5.19. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
5.20. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova
elou pelas autoridades presentes, informacbes referentes ao conteldo da prova e/ou critérios de
avaliacdo/classificacéo.

5.21. Quanto ao Caderno de Questbes, apos a distribuicdo desta e antes do inicio da prova, hipétese, ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, haverd substituicdo dos cadernos com manchas, borrdes e/ou
gualquer imperfeicdo que impega a nitida visualizagao da prova.

5.21.1. Na hipétese, ainda que remota, de falha de Caderno de Questdes para substituicdo, sera feita a leitura dos
itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno de Questdes completo.

5.21.2. A verificacéo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 5.21., e seu subitem,
deste Capitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apés determinacéo do Fiscal, ndo
sendo aceitas reclamacdes posteriores.

5.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal de Sala, e, ao
término, deverd retirar junto & Coordenacdo Geral. Nao serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apos a
data da realizacdo da prova.

5.23. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a
prova.

5.23.1. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as
informacdes estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Processo Seletivo
Simplificado, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicacéo, passando a condi¢éo de candidato eliminado.
5.24. O Gabarito da Prova Objetiva, considerado como correto, sera divulgado no endereco eletrdnico da
Fundacgdo Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br), na data prevista de 07 de novembro de
2022 — (periodo da tarde).

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. Na avaliacéo da prova, sera utilizado o Escore Bruto.

6.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo niUmero de questdes da prova
e multiplicar pelo numero de questdes acertadas. O célculo final ser4 igual ao total de pontos do candidato.

6.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) dos
pontos, tomando-se por base a maior nota na prova objetiva.

6.5. Em hipétese alguma, havera revisdo de provas.

VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

7.1. A Nota Final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

7.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista geral de classificacéo.

7.3. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 01/2022, sera disponibilizado no site da
Fundacdo Municipal de Salde de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br) e do Diario Oficial do Municipio
(www.rioclaro.sp.gov.br), a partir de 18 de novembro de 2022.

7.4. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

7.4.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo
Simplificado, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de Outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

7.4.2. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

7.4.3. Tiver exercido efetivamente a funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n°
11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital.

VIII - DOS RECURSOS
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8.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de até:

a) 02 (dois) dias Uteis, das inscricdes deferidas e indeferidas, contado da divulgacdo no site da Fundacéo
Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br);

b) 02 (dois) dias uteis, da Prova Objetiva, contando da aplicagcdo da prova;

c) 02 (dois) dias Uteis, do Gabarito Provisério da Prova Objetiva, contado da divulgacédo no site da Fundacéo
Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br); e

d) 02 (dois) dias uteis, do Resultado Provisério da Prova Obijetiva, contando da divulgacéo no site da Fundacéo
Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br).

8.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o impresso disposto no Anexo IV deste Edital, a ser protocolado
junto ao setor de Protocolo da Fundacéo Municipal de Saude de Rio Claro, no endereco: Rua 06, 2572 — Bairro
Santana — Rio Claro/SP, no horério das 08:00h as 16:00h.

8.3. Os recursos interpostos que néao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.
8.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do candidato, nimero de
inscricdo, endereco eletrdnico, telefone para contato e o seu questionamento.

8.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato abrangendo todas as questfes/situacdes que o candidato
desejar impugnar, para cada evento referido no item 8.1.

8.6. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo
Simplificado.

8.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama, e-mail, etc.) ou outro
meio que nao seja o estabelecido no item 8.2.

8.8 O ponto atribuido a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes a
prova, exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgagédo do gabarito apds a
realizagédo da Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

8.8.1. A quantidade de questfes estabelecidas no Capitulo IV — Da Prova, bem como os critérios estabelecidos
no Capitulo VI — Do Julgamento da Prova Objetiva, ndo sofrera alteracdo em razdo de questédo eventualmente
anulada.

8.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovagao.

8.8.3. Depois de julgados os recursos apresentados, serd publicado o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado, com as altera¢gBes ocorridas em face do disposto no subitem 8.8.2., acima, ndo cabendo recursos
adicionais.

8.9. N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

8.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo.

8.9.2. Fora do prazo estabelecido.

8.9.3. Sem fundamentacéo ldgica e consistente.

8.9.4. Com argumentagéo idéntica a outros recursos.

8.10. Em hipoétese alguma, serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do Gabarito Final
Definitivo.

8.11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por
meio do site da Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br).

IX — DA CONTRATAGAO

9.1. A contratacao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Fundagdo Municipal de Salde de Rio Claro e o limite fixado pela Lei Municipal n°
3.955 de 30/06/2009.

9.1.1. A convocacdo para contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacéo, ndo gerando, o fato da aprovacao, o direito a contratacdo, exceto para aqueles classificados dentro
do numero de vagas oferecidas. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas para este Edital, os aprovados
classificados além desse numero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente
forem criadas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

9.1.2. A contratagdo dar-se-a pelo prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo ou rescindida antecipadamente em caso de finalizagdo da contratagao firmada.

9.2. Por ocasido da convocac¢do que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cOpia simples, que comprovem 0s requisitos para a contratacao,
que deram condi¢Bes de inscricdo e os requisitos, estabelecidos no presente Edital.
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9.2.1. A convocagdo de que trata o item anterior serd realizada por meio de Edital de Convocagéo
disponibilizado no site da Fundagéo Municipal de Salde de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br) e do Diario Oficial
do Municipio (www.rioclaro.sp.gov.br), na data e horarios estabelecidos no mesmo.

9.3. Para ser contratado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢cbes de inscricdo e
outras condi¢des estabelecidas neste Edital, as condigdes para contratagao:

9.3.1. Os candidatos convocados em conformidade com o tem 9.2. e subitem 9.2.1. deverdo obedecer aos prazos
e horarios estabelecidos no Edital de convocacdo, devendo apresentar cOpia simples (acompanhados dos
originais) dos documentos discriminados a seguir:

a) Declarac&o de vinculos e/ou exoneracéo de outros Org&os Publicos e Certiddo de que no esta respondendo
Processo Administrativo Disciplinar ou ndo ter sofrido penalidade administrativa, dos ultimos 05 anos;

b) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

¢) 01 (uma) foto % recente;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Atestado de antecedentes criminais;

f) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Titulo de Eleitor e Certiddo de Regularidade;

h) Cart&o do Sistema Unico de Saude (SUS);

i) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

j) Certiddo de Nascimento, ou se casado a Certiddo de Casamento ou de Unido Estavel e Cédula de Identidade
(RG ou RNE) do cbnjuge ou companheiro (a);

k) Certiddo de Nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

I) Declaracdo de bens ou ultima Declaracdo de Imposto de Renda (em caso negativo de bens - impresso a ser
disponibilizado);

m) Declaracéo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda (impresso a ser disponibilizado);

n) Comprovante de Conta Corrente ativa junto ao Banco Santander, se houver (quando titular)

0) cépia da Carteira de Trabalho sendo péginas de qualificacdo contendo o nimero e o0 verso da pagina;

p) copia da Carteira de Vacinagdo atualizada do candidato a vaga (inclusive com as vacinas do CoronaVirus) e
dos filhos menores de 07 (sete) anos;

g) Atestado de Matricula da Instituicdo de Ensino atualizada, contendo informacdes sobre o Curso, periodicidade,
se semestral ou anual, duracdo do curso, série, horario das aulas, com assinatura eletrénica digitalizada ou
reconhecimento de firma em cartério do responséavel pela assinatura do referido documento.

9.3.2. Todos os documentos devem estar atualizados de acordo com o Estado Civil atual (Decreto Federal n° 8373
de 11/12/2014).

9.3.3. Deverédo ser preenchidos/retirados no Departamento de Gestdo de Pessoas da FMSRC, quando da
entrega dos documentos anteriormente relacionados:

a) Solicitacao para abertura de Conta Salario junto ao Banco Santander;

b) Dados de um beneficiario para contratacdo de Seguro Contra Acidentes Pessoais.

9.3.4. Caso haja necessidade, a Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro podera solicitar outros documentos
complementares.

9.4. Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou cOpias dos documentos exigidos, sendo somente
aceitos se estiverem acompanhados do original.

9.5. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo candidato, por meio de oficio ou e-mail firmando a desisténcia do candidato da vaga.

9.5.1. Se o candidato convocado nos termos do subitem 9.2.1., deste Edital, ndo comparecer da data prevista no
Edital de convocacdo pela Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro, serd considerado desistente e
automaticamente excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo Simplificado
n°® 01/2022, fazendo como prova a comprovacédo de publicacdo do Edital de Convocacéao.

9.5.2. O nédo cumprimento do item 9.2. e subitem 9.2.1., ocasionara a exclusdo do candidato do Processo
Seletivo Simplificado n° 01/2022.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Todas as convocacgdes e os resultados referentes as etapas do presente Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 serédo disponibilizados no site da Fundacao Municipal de Salde de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br) e
do Diério Oficial do Municipio (www.rioclaro.sp.gov.br).

10.1.1. O acompanhamento das publicacdes, Editais, avisos e comunicados sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato.
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10.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no site da Fundacéo Municipal de Saude de Rio
Claro (saude-rioclaro.org.br) e do Diario Oficial do Municipio (www.rioclaro.sp.gov.br).

10.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal
cabiveis.

10.4. Cabera a Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro a Homologacao dos Resultados Finais do Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2022.

10.5. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

10.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endere¢o perante a Fundacdo Municipal de Saude de Rio
Claro, através do Departamento de Gestéo de Pessoas, situado a Rua 06, 2572 — Bairro Santana — Rio Claro/SP.
10.7. Ap6s a homologacéo dos Resultados Finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicacdes dos
Editais de Convocacao realizados pela Fundacdo Municipal de Salde de Rio Claro, através do site (saude-
rioclaro.org.br).

10.8. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e & apresentacédo para contratagdo
e exercicio ocorrerdo as expensas do proprio candidato.

10.9. A Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacBes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

10.10. Apds a publicacdo deste Edital, em havendo alterac@o na legislagcao, bem como altera¢cdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo serdo objeto de avaliacdo na prova deste Processo Seletivo
Simplificado n°® 01/2022.

10.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Departamento de Gestdo de Pessoas e pela
Procuradoria Judicial da Fundacéo Municipal de Salde de Rio Claro, no que tange a realizacéo deste Processo
Seletivo Simplificado.

10.12. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contados da data da
publicacdo do Edital de Homologa¢édo dos Resultados Finais, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, a
critério da Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro.

Rio Claro/SP, 02 de setembro de 2022.

GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI
PRESIDENTE DA FMSRC
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIO — EDITAL N° 01/2022

ENSINO SUPERIOR - CURSANDO DIREITO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos Sociais. Nacionalidade. Organiza¢do do Estado. Poder Judiciario. FungBes essenciais a
Justica. Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas. Tributagdo e Orgcamento. Sistema Tributario Nacional.
Financas Publicas. Ordem Econdmica e Financeira.

Direito Administrativo:

— Direito Administrativo Constitucional. Disposi¢Bes Gerais. Servidores Publicos. Administragdo Publica Direta e
Indireta. Orgéos Publicos. Autarquias. Fundacdes. Empresas Publicas. Sociedades de economia mista. Principios
da Administracdo Publica. Atos administrativos: Conceitos. Elementos. Atributos. Invalidagdo. Revogacéo..
Poderes da Administracdo. Conceito legal de poder de policia: Conceitos. Caracteristicas e regime juridico.
Improbidade administrativa. Lei de Licitagbes (Lei Federal n.8666/1993).

Direito Processual Civil:
— Codigo de Processo Civil (Lei Federal n.13.105 de 16/03/2015). Normas processuais. Funcao jurisdicional.
Competéncia. Sujeitos do processo. Atos processuais. Procedimento comum. Recursos.

Direito do Trabalho:

— Teoria Geral do Direito do Trabalho. Normas gerais de tutela do trabalho. Identificacdo profissional. Duracéo do
trabalho. Salario minimo. Férias. Seguranga e Medicina do trabalho. Prote¢céo do Trabalho da Mulher. Contrato
Individual de trabalho. Disposi¢cdes Gerais. Remuneragéo e Salério. Alteragcdo, suspensdo e interrupcéo. Resciséo.
Aviso prévio. FGTS. Piso salarial. Décimo terceiro salario. Estabilidade. Protecdo contra a despedida arbitraria ou
sem justa causa. For¢a maior. Irredutibilidade do salario. Convencéo Coletiva de Trabalho. Acordo Coletivo de
Trabalho.

Direito Processual do Trabalho:

— Teoria Geral do Direito Processual do Trabalho. Fontes do Direito do Trabalho. Principios especificos e
peculiaridades do Direito do Trabalho. Processo Judiciario do Trabalho. Processo em geral. Dissidios individuais.
Processo de jurisdi¢do voluntaria para homologacao de acordo extrajudicial. Dissidios coletivos. Recursos.

10
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, ANEXO Il _ )
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE INSCRICAO

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIO — EDITAL N° 01/2022

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: ( ) MASCULINO ( ) FEMININO

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE: ORGAO ESP: ESTADO:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: UF:

TELEFONES P/ CONTATO: CEL () FIXO( )

E-MAIL:

INSTITUICAO DE ENSINO:

SEMESTRE QUE ESTA CURSANDO: ( )3° ( )4° ( )5° ( )6° ( )7° ( )&

Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital, bem como que os dados informados s@o expressédo de
verdade e de minha inteira responsabilidade.

PROTOCOLO:
de de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)

PROTOCOLO DE INSCRICAO

Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n°
00.955.107/0001-93, com sede administrativa & Rua 06, 2572 — Santana — Rio Claro/SP, declara ter recebido do

(a) candidato (a) , portador (a) do

documento de identidade n° , 0 Formulario de Solicitagdo de Inscricao

para o Processo Seletivo Simplificado para Estagiario em Direito — Edital n® 01/2022.

, de de 2022. PROTOCOLO:

11
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ANEXO lII
REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n® 8.8727 de 28 de abril de 2016, e do Decreto Municipal n°® 10.567 de 23 de maio
de 2016, eu: (nome civil do €) interessado (@):

portador (a) do R.G. n° edo C.P.F.n° ,

inscrito no Processo Seletivo Simplificado para Estagiario — Edital n® 01/2022 da Fundag¢&o Municipal de Saude de
Rio Claro, solicito a inclus&o e uso do meu Nome Social (indicagdo do Nome Social):

, Nos registros relativos as publicacfes de

resultados do Processo Seletivo Simplificado para Estagiario — Edital n® 01/2022.

, de de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)

12




PREFEITURA D&

RIOQPICLARO | iz susmm

AMOR PELA CIDADE

ANEXO IV
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA ESTAGIARIO — EDITAL N° 01/2022

Eu, , portador (a) do documento de
identidade, n° , requerimento da inscri¢géo n°® ,
e-mail , telefone para contato:
() , para concorrer a uma vaga no estagio em Direito, apresento recurso

junto ao Departamento de Gestao de Pessoas da Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro.

A decisédo objeto de contestacdo é (explicitar a decisdo que esta contestando):

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo séo:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos o0s seguintes documentos:

, de de 2022.

Assinatura do candidato (a)

CARIMBO DO SETOR DE PROTOCOLO DA FMSRC

13
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Fundacao Municipal
de Saade SUS +

ANEXO V — CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIO DIREITO — EDITAL N° 01/2022

ATENCAO! Todas as datas abaixo s&o provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

EVENTOS

02/09/2022

Disponibilizagcdo do Edital de Abertura de Inscrigdo, no site da Fundagdo Municipal de Salude de
Rio Claro (saude-rioclaro.org.br), e publicagdo no Diério Oficial do Municipio (disponivel
eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br).

12/09/2022 a
11/10/2022

Periodo de Inscrigdo — junto ao Protocolo - Sede Administrativa da FMSRC: Rua 06 n° 2572 —
Santana — Rio Claro/SP, das 08h30 as 16h00 horas.

14/10/2022

Disponibilizacéo dos deferimentos e indeferimentos das inscricdes no site da Fundac¢do Municipal de
Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br).

17 e 18/10/2022

Prazo recursal contra o deferimento e indeferimento das inscricbes — junto ao Protocolo - Sede
Administrativa da FMSRC: Rua 06 n° 2572 — Santana — Rio Claro/SP, das 08h30 as 16h00 horas.

Disponibilizacdo do Edital de Convocacéo para a Prova Objetiva, no site da Fundag&do Municipal

21/10/2022 de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br), e publicacdo no Diario Oficial do
Municipio(disponivel eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br).
05/11/2022 Aplicacdo da Prova Objetiva.

07 e 08/11/2022

Prazo recursal contra a aplicagdo da Prova Objetiva — junto ao Protocolo - Sede Administrativa
da FMSRC: Rua 06 n° 2572 — Santana — Rio Claro/SP, das 08h30 as 16h00 horas.

07/11/2022
(tarde)

Divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva, no site da Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro
(saude-rioclaro.org.br)

08 e 09/11/2022

Prazo recursal referente ao Gabarito da Prova Objetiva — junto ao Protocolo - Sede Administrativa
da FMSRC: Rua 06 n° 2572 — Santana — Rio Claro/SP, das 08h30 as 16h00 horas.

11/11/2022

Divulgacdo da lista de Resultado Provisério da Prova Objetiva no quadro de avisos da Fundacgdo
Municipal de Salde de Rio Claro (Rua 06, 2572 — Santana — Rio Claro/SP), divulgacédo da analise
dos recursos interpostos por ocasido da divulgacdo do Gabarito e da Aplicagdo da Prova Objetiva
no site da Fundagdo Municipal de Saude de Rio Claro (saude-rioclaro.org.br), e publica¢cdo no
Diario Oficial do Municipio (disponivel eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br).

16 e 17/11/2022

Prazo recursal referente ao Resultado Provisério da Prova Objetiva - junto ao Protocolo - Sede
Administrativa da FMSRC: Rua 06 n° 2572 — Santana — Rio Claro/SP, das 08h30 as 16h00 horas.

Divulgagdo dos recursos interpostos contra o Resultado Provisério das Provas Objetivas

18/11/2022 (deferimentos e indeferimentos) no site da Fundacdo Municipal de Salde de Rio Claro (saude-
rioclaro.org.br), e publicagdo no Diario Oficial do Municipio (disponivel
eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br).

18/11/2022 Homologacdo do Resultado Final da Prova Objetiva do Processo Seletivo Simplificado para

Estagiario — Edital n® 01/2022, disponibilizado no site da Fundacéo Municipal de Salde de Rio
Claro (saude-rioclaro.org.br), e publicagdo no Diario Oficial do Municipio (disponivel
eletronicamente no site: www.rioclaro.sp.gov.br)
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